
ASSOCIATION Pont et Pignons

Fiche de poste : Animateur-trice vélo

Titre du poste : ANIMATEUR-TRICE VÉLO

Employeur :

Type et durée du poste : CDD de 6 mois à temps partiel 3 jours par semaine avec évolution
possible vers un CDI.

Rémunération : À définir en fonction des qualifications et de l’expérience.

Prise de poste : 24 Avril 2023.

Dépôt de dossier : 12 Avril 2023 de

Lieu de travail : Local de l’association et déplacement sur l’agglomération et communautés
de communes limitrophes.

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail : contact@pont-et-pignons.fr

Ou par courrier : Pont et Pignons 9 place du pont 42170 St Just St Rambert.

Objectifs du poste :

Sous la responsabilité du coordinateur et avec le soutien des membres du conseil
d’administration, le-la moniteur/éducateur.trice assure la gestion et l’animation des
prestations d’apprentissage du vélo auprès des particuliers, des entreprises, des
collectivités.

Les missions :

1. Gestion des prestations :

o Gérer la logistique du matériel pour les déplacements sur site et assurer son
entretien et son approvisionnement (flotte de vélos pour enfants et adultes, pièces de
rechange, réparation, matériel pédagogique, casques, gilets ; fourgon) ;
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o Préparer le prévisionnel des interventions : planification avec les collectivités et
organisation des interventions, choix et aménagement des lieux d’intervention ;

o Assurer un retour qualitatif et quantitatif des actions réalisées ;

2. Animation des prestations :

o Former et encadrer des enfants à l’apprentissage du vélo et à la sécurité routière ;
o Animer des prestations en milieu scolaire : Programme Savoir Rouler à Vélo ;
o Animer des prestations pro-vélo, sensibilisation et prévention d’un public

professionnel : Programme Objectif Employeur Pro Vélo ;
o Animer des ateliers mobiles de réparation participatif (mécanique vélo);
o Construire et réaliser des séances pédagogiques d'apprentissage adaptées aux

différents publics, aux différents niveaux des pratiquants, aux différentes pratiques ;

3. Participation à la vie associative :

En lien avec l'équipe salariée et bénévole, participez à la vie de l’association :

o Être force de proposition pour développer de nouvelles actions de sensibilisation à
la pratique du vélo.

o Soutenir et participer aux événements et manifestations extérieurs organisés par
l'association ou ses partenaires.

Diplômes requis :

Avoir une expérience dans l’encadrement de la pratique vélo tous publics et l’un des
diplômes suivants, autorisant notamment, l’encadrement d’enfants en milieu scolaire :

• BPJEPS : mention activités du cyclisme,
• DEJEPS: spécialité « perfectionnement sportif » mention VTT, BMX, cyclisme.
• BEES des activités du cyclisme.
• Licence mention STAPS : entraînement sportif (VTT, BMX, cyclisme sur piste ou
sur route, education motricité). Activité physique adaptée et santé, entraînement
sportif. Education et motricité avec carte pro.
• CQP Animateur Mobilité Vélo.
• CQP Educateur Mobilité Vélo avec carte pro

Profil et qualités recherchés :

• Qualités pédagogiques et motivation pour l’encadrement des enfants en milieu scolaire,
d’adultes dans le milieu de la réinsertion ou du handicap,
• Connaissance du code de la route et des spécificités liées aux déplacements à vélo en
milieu urbain et rural.
• Compétence en matière de mécanique vélo,
• Connaissance en démarchage commercial,



• Autonomie, organisation, responsabilité, rigueur.
• Capacité d’analyse et force de proposition, esprit d’initiative.
• Aisance relationnelle, aptitude à l’écoute, diplomatie.
• Aptitude au travail en équipe avec des salariés et des bénévoles, capacité d’adaptation.
• Intérêt pour le réemploi, le recyclage et les mobilités douces.
• Affinités avec le projet associatif et l’ESS.
• Permis B


