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Poste d’animatrice-teur
« Socio-culturelle et jeunesse 11-17 ans »

CDD de 12 mois débouchant sur un CDI
35h par semaine a partir du 04/03/2024

Sous la responsabilité de la directrice de la MJC du Montbrisonnais

Mission principale :

Fais vivre, animer et continuer a développer I’espace jeunes mutualisé en lien avec les animateurs
de la Ville de Montbrison.

Organiser et animer I'accueil de loisirs « espace jeunes 11-17 ans » dans les différents
espaces de la ville de Montbrison dans le cadre du périscolaire et |'extrascolaire.

Organiser les plannings d’activités et les distribuer

Concevoir, organiser, animer des projets d’activités jeunesse, environnement et citoyenneté
répondant aux besoins du public accueillit

Accueillir et accompagner les projets initiés par les jeunes

Assurer le suivi des projets, des actions et se donner les moyens nécessaires a la réalisation
de ceux-ci

Faire vivre le projet pédagogique et faire respecter le réglement intérieur

Travailler en réseau avec des professionnels en fonction des projets et des besoins

Réaliser un travail de terrain et de proximité aupres des jeunes de quartier, du centre-ville
et des communes aux alentours

Participer au développement de ce secteur en lien avec les partenaires du territoire
Animer la relation avec les familles

Veiller a la bonne gestion du matériel, des espaces de I’ALSH ainsi qu’a I'application des
regles d’hygiene et de sécurité en lien avec la reglementation DDCS

Intégrer des jeunes porteurs de handicap

Animer et mettre en place des actions, des animations avec les colléges-lycées

Promouvoir et gérer la communication aupres des jeunes (réseaux sociaux, affiches,
presse...)

Participer aux séminaires, aux formations ...mis en place par le réseau des MJC

Participer activement aux réunions concernant le poste

Réaliser des bilans et évaluations

Vous serez pour cette mission principalement mis a disposition de la ville de Montbrison a 60% de
votre temps de travail.

Missions secondaires :

Animer sur le temps périscolaire du mercredi matin sur le centre de loisirs enfants (3-10
ans) de la MJC du Montbrisonnais

Mettre en place des actions, des projets et des événements culturels en lien avec les
bénévoles, les intervenants de la MJC du Montbrisonnais et d’autres acteurs du territoire.
Proposer et impulser des projets permettant la participation des différents secteurs
d’activités et le croisement des publics autour de projets transversaux

S’assurer de la qualité et de la pertinence des propositions de projets

Assurer le montage administratif, technique et financier des différents projets en lien avec la
direction

Ces missions secondaires correspondent a 40% de votre temps de travail effectué a la MJC du
Montbrisonnais.



Horaires - jours de travail et lieux :
- Horaires a définir
- Travail en journée, en soirée et les samedis
- Alespace jeunes de la ville de Montbrison, a la MJC du Montbrisonnais
- Déplacements sur le territoire et a I'étranger possible

Profil :
- BPJEPS « Animation sociale » ou « Culturelle »
- Permis B obligatoire
- PSC1 ou similaire souhaitée
- Expérience aupres des tout publics indispensables

Connaissances et savoir-faire :

- Capacité a organiser le travail et programmer des actions

- Capacité d’adaptation et de prise d’initiative

- Capacité a dialoguer avec tout les publics (enfants, jeunes, adultes, bénévoles...)
- Capacité a connaitre les différents publics accueillis

- Capacité a animer des séances et les évaluer

- Capacité a construire une fiche séance

- Capacité a s’auto-évaluer

- Capacité a construire, animer et évaluer un projet

- Capacité a gérer les conflits

- Capacité a travailler en équipe

- Maitrise de l'outil informatique (word, excel, publisher, internet, messagerie...)
- Maitrise des réseaux sociaux (facebook, instagram, snapchat...)

Contrat :
- CDD de 12 mois débouchant sur un CDI
- 35h/semaine annualisées avec une mise a disposition a la ville de Montbrison a 60% et 40% a
la MJC du Montbrisonnais

- Groupe « C » coefficient « 285 » de la convention collective de I'animation

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 16 février 2024 :

- Par mail : montbrisonmjc@gmail.com
- Par voie postale : MJC du Montbrisonnais 12 avenue Charles de Gaulle BP 76 42602
Montbrison Cedex 2
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