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STRUCTURE Dans le cadre de I'arrivée de ses nouveaux locaux, le Centre Social de
Solaure-La Jomayeére recrute son/sa coordinateur Enfance-Jeunesse.
Le Centre Social de Solaure-La Jomayére est un équipement de proximité
agréé par la Caisse d’Allocations Familiales de la Loire, habilité par le
Département dans le cadre des Projets Locaux d’Animation, soutenu par la
Ville de Saint-Etienne et |la Direction des Services de 'Education Nationale
de la Loire. Situé au Sud de la ville, le centre social se trouve en quartier
politiques de la ville.
Il est un lieu d’accueil pour favoriser la rencontre, promouvoir la vie sociale
et la participation des habitants. C’est une association gérée par une équipe
de bénévoles et de salariés professionnels, ouverte a I'ensemble des
habitants. C’est un lieu d’échanges et de citoyenneté, d’information,
d’animation, de projets et d’initiatives portés par des valeurs de Solidarité,
de Respect et du Vivre Ensemble. Le Centre Social de Solaure-la Jomayére
est adhérent aux Francas de la Loire.

Le coordinateur enfance-jeunesse aura pour missions la coordination des
secteurs enfance et jeunesse avec la mise en ceuvre de plusieurs projets en
coordonnant les équipes et/ou les actions et/ou les moyens en lien avec le
projet centre social de la structure. II- Elle aura la coordination et la
direction des accueils loisirs de 3 a 17 ans durant les mercredis et les
vacances scolaires ainsi que les accueils périscolaires au sein des trois
groupes scolaires : la Jomayére, Solaure et le Guizay.

ORGANIGRAMME Le-Lacoordinateur-trice est sous l'autorité hiérarchique du Directeur du
Centre Social de Solaure-La Jomayére

CONDITIONS CDI Temps plein.
D’EXERCICE 35 heures hebdomadaires.
Rémunération selon la convention collective ALISFA.
2410 € brut. 1870 € net.
Lieu : Centre Social de Solaure-La Jomayere et a I'extérieur en fonction
des activités.

MISSIONS & Les missions principales de ce poste sont :
ACTIVITES

- Vous coordonnez et animez les secteurs Enfance et Jeunesse.

- Vous développez et impulsez des projets collectifs sur les deux
secteurs en transversalité et en lien avec les secteurs de la
structure.

- Enlien avec le projet global du Centre Social et la direction, vous
réalisez le projet pédagogique en définissant des objectifs et des
moyens techniques, et vous veillez a sa mise en ceuvre avec I'équipe
d’animateurs.

- Vousassurezladirection des accueils collectifs de mineursde 3a 17
ans durant les temps périscolaires et extrascolaires. De ce fait, vous
étes mobilisé durant les congés scolaires et les mercredis.



LES TACHES

COMPETENCES
ATTENDUES

CALENDRIER

POUR POSTULER

- Vous travaillez en partenariat avec les acteurs du territoire
(associatifs et institutionnels)

- Vous participez et représentez le Centre Social dans le cadre de
réunions partenariales.

- Vousassurez le suivi administratif des secteurs enfance et jeunesse,
larecherche de financements ainsi que la construction et le suivi des
budgets des actions

- Vous participez aux actions du Centre Social, aux réunions de
service et aux formations nécessaires.

Elle/il aura pour taches principales :

- Assure le recrutement de I'équipe d’animateurs en lien avec le
directeur.

- Responsable du suivi administratif et des déclarations nécessaires
aupreés des services compétents de votre secteur.

- Anime les différentes réunions des accueils de loisirs et
périscolaires (réunion de préparation des programmes d’activités,
les réunions d’évaluation et de bilan).

- Assure le suivi et la gestion de I'équipe d’animation avec un
accompagnement pédagogique de terrain envers |'équipe.

- Responsable de I'encadrement des stagiaires et des intervenants
techniques et/ou des bénévoles.

- Prépare l'ensemble de la logistique des accueils (commande
matériel, réservations, programme, etc...) en lien avec le budget de
secteur et veille au respect du matériel.

- Participe au bilan et évaluation internes du projet de votre secteur.

Dipléome de niveau 5 : DEJEPS « animation socio-éducative ou
culturelle » ou autres dipldmes (DUT carriéres sociales, etc...)

Expérience de terrain avec le public enfance/jeunesse et en
coordination de projets ;

Connaissance du fonctionnement et de la philosophie des centres
sociaux et de I'éducation populaire ;

Rigueur, sens de I'organisation, anticipation ;

Maitrise des outils numériques ;

Qualités relationnelles, sens du travail en équipe, capacité d’écoute.

Prise de poste octobre 2024.
Date limite de candidature le 30 septembre 2024
Sélection orale et tests écrits

Lettre de motivation et CV

Centre Social de Solaure-La Jomayére
M. Le Directeur.

7 Rue du Président Mazarick

42100 Saint-Etienne

Ou par mail : direction@cssolaurejomayere.fr



