
 

 

Offre d'emploi 
Animateur/animatrice enfance-jeunesse 

 
 

Date d'embauche prévue : Février 2021 

 

Lieu de travail :  Centre social Christine Brossier 
   131 Chemin de la Madone 
   42450 Sury-le-Comtal 
 

Diplôme : BAFA - BAFD bienvenu 

 

Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD) de février à août 2021, dans le cadre du 
remplacement d’une salariée en congé maternité. Temps de travail : modulé, sur une base de 
28h/semaine. 
 

Description du poste : 

Poste d’animateur/animatrice auprès d’enfants (3-10 ans) et de jeunes (11-17 ans). 
 

Missions : 

 Concevoir et animer des activités et actions à destination des enfants et des jeunes, en 
cohérence avec le projet et les valeurs portés par le centre social (solidarité, partage, respect, 
laïcité, fraternité) ; 

 Mettre en place des activités de qualité, en se plaçant dans une logique de projet et de co-
construction avec les usagers ; 

 Encadrer les enfants et les jeunes accueillis au centre social les mercredis et durant les 
vacances scolaires ; 

 Être garant de leur sécurité physique, morale et affective ;  
 Gérer/prévenir les conflits ; 
 Coordonner le soutien scolaire en direction des collégiens, en lien avec une équipe de 

bénévoles ; 
 Encadrer un ou plusieurs séjours en direction d’adolescents (11-15 ans) et accompagner les 

jeunes en amont lors de la phase de montage du projet (construction du séjour, actions 
d’autofinancement, etc.) ; 

 Participer, sous la conduite de la responsable du pôle Jeunesse, au développement de 
nouvelles actions en direction des 16-25 ans ; 

 Participer à l’organisation de divers événements, et notamment une chasse aux œufs géante 
(avril 2021) ; 

 S’impliquer dans la vie du centre social et participer aux réunions d’équipe. 



 
Compétences et qualités requises :  

 Capacité à travailler en équipe et à s’imprégner du projet du centre social  
 Dynamisme et créativité  
 Confidentialité  
 Rigueur  
 Connaissance de la règlementation  
 Disponibilité et souplesse (travail possible en soirée et certains week-ends)  
 Permis B avec véhicule  

 

Rémunération : Convention collective nationale ALISFA - Pesée de 328 points (environ 1 200 € bruts). 
 

Contact : Lettre de motivation et CV à adresser par mail avant le 20 janvier 2021 à l’attention de Jean-
Baptiste WILLAUME, directeur (accueil@centresocial-sp.fr). 
 


